
Kore

Fas

Türkiye

Hindistan

Arjantin 

Cluster Polonya/Çek Cumhuriyeti/Macaristan/
Slovakya

Fransa

Italya

Slovenya

İspanya

Romanya

Almanya

Birleşik Krallık

Brezilya

Renault Samsung Motors
Etkinlikler:

Tanger / Somaca
Etkinlikler:

Oyak Renault Türkiye
Etkinlikler:

RNTBCI
Etkinlikler:

Renault Argentina
Etkinlikler:

RRG Varşova
Etkinlikler:

Renault SAS + Bağlı şirketler
Etkinlikler:

Renault Italia
Etkinlikler:

Renault REVOZ
Etkinlikler:

Renault España
Etkinlikler:

DACIA & RTR
Etkinlikler:

Renault Deutchland AG
Etkinlikler:

Renault UK
Etkinlikler:

Renault do Brasil
Etkinlikler:

RENAULT GRUBU  
KOMİTESİ
TEMSIL ETMEK, SAVUNMAK, HAREKETE GEÇMEK  
Çalışanların hakları için EK
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LEJANT

Sanayi merkezi
Mühendislik merkezi

Ticari yerleşim

Bağlı şirketler
Dökümhane

119, rue du Point du Jour,  
92100 Boulogne-Billancourt - France 

comite-groupe.renault@renault.com 
+33(0)1 76 84 15 68

DAHA FAZLA BİLGİ İÇİN  
COMITEGROUPERENAULT.COM SİTEMİZİ ZİYARET EDİN

DAHA FAZLA BILGI EDINMEK YA DA SESINIZI DUYURMAK IÇIN: 



Dünya çapında sosyal 
temsilin anahtar 
kurumu

Sınırlar ötesi
eylem

İş hukukuna 
uyum 

Temel sosyal 
haklara saygı 

Çalışanlar 
arasında 

dayanışma

Sosyal 
diyalogda etik

Eşitlik ve 
çeşitliliğin teşviki 

Eşit  
muamele  

Renault Grubu Komitesi (CGR) Renault Grubu 
bünyesindeki küresel sosyal diyalog platformudur. 

Renault’nun etkinlik gösterdiği 14 ülkeden gelen 31 üye 
bu kurula katılırlar. Çalışanları, dünya çapında, dengeli bir 
şekilde temsil ederler.

Avrupa’da ve dünyada varlık gösteren CGR, Renault 
Grubu’nun etkinliğini sürdürdüğü her yerde kendini 
çalışanların haklarını korumaya adamıştır. IndustriALL 
Global Union ve IndustriALL Europe gibi uluslararası 
ortaklarla iş birliği içinde, yüksek sosyal standartları 
savunmak için çalışır.

CGR müzakerelerin ötesinde çalışanların görüşlerini iletmek 
için önemli bir aracı olma hedefiyle, Grup Yönetimi ile sürekli 
diyalog halindedir. Amacı çok açıktır: her Renault çalışanının, 
statüsü veya çalışma yeri ne olursa olsun, haklarını bilmesini 
ve bu hakları kullanabilmesini sağlamak.CG
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Renault Grubu Komitesi çalışmalarını, 
günlük etkinliklerini yönlendiren temel 
değerlere dayandırır:

Bir gurur kaynağı: 
Çalışanlar için küresel 
çerçeve sözleşmeler
CGR’nin en önemli başarıları arasında Renault Grubu 
çalışanları lehine küresel çerçeve sözleşmelerinin 
müzakeresi ve uygulanması yer almaktadır.
Özellikle, 2013 yılında imzalanan ilk Küresel Çerçeve 
Sözleşme, sosyal, toplumsal ve çevresel sorumluluk 
konusunda ortak bir taahhüt niteliğinde olup, Grubun 
tüm tesislerinde sürdürülebilir büyümenin ve sosyal 
haklara saygının temelini oluşturmaktadır.

Tüm çalışanlar için 
somut destek

Herkesin hizmetinde 
bir komite
CGR, tüm Renault Grubu çalışanlarının hizmetindedir. 
Sosyal diyaloğu güçlendirmek ve herkes için daha 
adil ve dengeli bir profesyonel gelecek oluşturmak 
için çalışmaktadır.   

Günlük bazda  
taahhüt
CGR düzenli şekilde toplantılar düzenleyerek 
sözleşmelerin uygulanmasını izler ve Renault 
Grubu’nun belli başlı sosyal konularını görüşür.

•	•	 SINIRLI KOMITE 
Yönetimle aylık toplantılar 

•	•	 DÜNYA KOMITESI 
Tüm CGR üyelerinin katıldığı yıllık genel kurul 
toplantıları 

•	•	 MÜDAHALELER  
Çalışanları etkileyen yeniden yapılanma ve 
Avrupa Şirket Kurulları (CEE) kapsamında 
komiteye danışılması durumunda 

•	•	 YILLIK TOPLANTILAR  
Yerel aktörlere en yakın şekilde farklı etkinlik 
merkezlerinde


